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Antecedentes

La nueva administracién publica que se instala en agosto de 2004, al mando del
Presidente Dr. Leonel Fernandez Reyna, crea el Gabinete de Coordinacion de Politicas
Sociales (GCPS), liderado por el Vicepresidente, Dr. Rafael Alburquerque, que propicia una
discusion acerca de los cambios posibles que permitirian el alcance de soluciones viables
ante el evidente deterioro de la calidad de vida de miles de ciudadanos.

La nueva politica social planteaba la modernizacién del viejo esquema, priorizando una
vision estratégica, concebida para la proteccion de la poblaciéon en situaciones de
indigencia y pobreza, asi como de vulnerabilidad relacionada a los ciclos economicos,
teniendo como ejes transversales la busqueda de la eficacia, eficiencia y transparencia de
sus acciones. Es de este modo como el Estado decidié crear el Sistema Unico de
Beneficiarios (SIUBEN), para identificar la poblacién meta, y proveerle de servicios
sociales bdsicos a personas en situacién de extrema pobreza.

En este marco el Gobierno crea mediante el decreto No.1560-04 del 16 de Diciembre de
2004, la Administradora de Subsidios Sociales (ADESS), un organismo adscrito al Poder
Ejecutivo con autonomia técnica, administrativa y financiera, la cual tiene autoridad de
actuar como unificador de los pagos de los subsidios sociales focalizados otorgados por el
Gobierno Dominicano.

Asimismo, tiene vinculacion institucional y funcional con el Gabinete de Coordinacion de
la Politica Social (GCPS) y con todas aquellas instituciones del Estado responsables de
determinar, instrumentar y focalizar un subsidio de caracter social.

La ADESS es una institucién que consta de una infraestructura con elementos modernos,
facilidades acorde con las exigencias de la actualidad tanto en materia de equidad como
en respuesta a distintos eventos naturales; ademas de una Delegacidn en cada provincia
del pais.

La Division Servicios Generales tiene bajo control manejo la correcta funcionalidad de los
distintos elementos, servicios y espacios que constituyen la ADESS, esto incluye los
mantenimientos y adecuaciones realizadas a las delegaciones provinciales.




Objetivo General

Gestionar el buen funcionamiento y condiciones (adecuacion) de las delegaciones
provinciales.

Objetivos Especificos:

» Contar con una delegacion con los servicios basicos para los beneficiarios,
empleados y visitante de la ADESS.
» Garantizar espacios limpios y en buen estado.

Alcance:

La Division de Servicios Generales tiene accion en lo que corresponde a la solicitud,
recepcion y supervision que estara a cargo por el ingeniero supervisor de la ADESS, los
servicios detallados en las condiciones.

Condiciones

Condiciones del lugar y duracién de la entrega:

» Los servicios deben entregarse en las delegaciones de Bahoruco, Salcedo Y San
Cristobal y las propuestas en la oficina de la ADESS, Ave. Gustavo Mejia
Ricart #141, Ensanche Julieta, Santo Domingo, D. N. Cddigo Postal: 10130. En

los dias y horarios indicados en el cronograma del proceso de compras.

Condiciones técnicas de los recursos solicitados:
No. DESCRIPCION CANTIDAD | UD.

1.00 PRELIMINARES

1.01 Demolicion muros y plafones en placha de yeso existentes 1.00 PA
1.02 Bote de material sobrante 1.00 PA
1.03 Replanteo 1.00 PA
1.04 Limpieza impermeabilizante techo 75.00 M2

2.00 INSTALACION SANITARIA

2.01 Llave Mezcladora Sencilla de Lavamanos 2.00 uD
2.02 Boquilla de Lavamanos 2.00 ubD
2.03 Sifon de Lavamanos 11/4" 2.00 UuD

3.00 MUROS EN PLANCHA DE YESO

3.01 Muros en plancha de yeso exterior Dos caras 35.93 M2
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3.02 | Plafond en plancha de yeso interior 50.00 M2
4.00 PISOS
4.01 Piso de nivelacion H.A. de E=5cms con fibra 25.00 m?2
4.02 Colocaciéon piso Porcelanato Crema 25.00 m?
4.03 Zocalos en porcelanato crema 15.00 ml
5.00 PINTURA
5.01 Remocién de pintura deteriorada 146.63 M2
5.02 Resane grietas en paredes 73.31 M2
5.03 Pintura Acrilica satinada en Techo (Dos manos) 50.50 M2
5.04 Pintura Acrilica satinada en Interiores (Dos manos) 146.63 M2
5.05 Pintura Acrilica Superior en Exteriores (Dos manos) 4920 M2
5.06 impermeabilizante en fachada, lona aftaltica 75.00 M?2
11.00 | MISCELANEOS
11.01 |2 Rampas de Acceso para Minusvalidos (Hormigon Rallado)

L=2.00m, Ancho=1.50m. Espesor=0.15m 1.00 P.A.
11.02 | Soldadura de barandas acero inoxidable 1.00 P.A.
13.00 | LIMPIEZA
13.01 | Limpieza durante Proceso y Final 1.00 PA

» Equipos necesarios para realizar los trabajos deben ser de la responsabilidad del
oferente en todos los casos.

» Duracion del servicio es de 5 dias a partir de la adjudicacion y entrega de orden
de servicio o firma de contrato.

» Materiales, productos y equipos ofertados deben de ser de calidad no
refurbished (no reparado por la casa u otro agente), y que respeten el medio
ambiente.

» Cumplir con la legislacion ambiental que le corresponda en cada caso o parte del
presente proyecto durante su ejecucion.

» El oferente debe dar un manejo y disposicion acorde a la ley 64-00y a los
reglamentos que apliquen, para lo cual nos expide una constancia de intencion
de buenas précticas ambientales.

» Serecomienda que los procesos estén certificados bajo la norma I1SO 9001 y

14001 de medio ambiente, por los compromisos de calidad y gestion ambiental
de la institucion.
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De los materiales a usar:

Los materiales, accesorio y aparatos eléctricos todos certificados con normas
americanas o europeas.

Las pinturas a usar, en el interior acrilica superior, en el exterior semigloss o
satinada y para hierros pintura industrial, Estas deben ser los menos agresivos
con el medio (pinturas de bajo contenido disolvente y metales pesados como
cromo, plomo, cadmio, etc.). Disponer de distintivo ecologico como las
ecoetiquetas.

Aparatos y accesorios sanitarios de alta calidad, uso masivo; grifos e inodoros de
bajo consumo, comprobable.

Materiales como cemento pvc, cemento gris, pegamentos y todo material de la
construccion de alta calidad.

Mantenimientos Las cantidades deben estar contenidas en la propuesta como establece las
delegaciones condiciones.

Entregables para evaluacion:

-l ol o

Analisis de costos unitarios.

Propuesta economica.

Requisitos legales.

Especificaciones técnicas y fichas de peligrosidad de los equipos y materiales.

Entregables del contrato:

5.
6.

Trabajos entregados con los requisitos estipulados en las condiciones.
Informe final de los trabajos.

Monto de la ejecucidon y modo de pago.
El monto contratado incluird todas las partes incluidas en las condiciones hasta
entrega de la Delegacion en condiciones 6ptimas y las responsabilidades estipulados

por ley, a tale fines.

Los pagos seran realizados de acuerdo los productos entregables, a razon de:

»

Pago Unico del 100% del valor contratado sujeto a crédito de 30 dias tras la
presentacion de la factura con NCF Gubernamental y tras la validacion del

Ingeniero Supervisor del recibimiento conforme de los trabajos adjudicados.
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Criterios de seleccién/evaluacion:

Documentos sujetos a criterios de evaluacién éCumple? Observacion

Analisis de costos unitarios

Compromiso de buenas practicas ambientales o
certificacion de Medio Ambiente a tratar con los
desechos afines.

Requisitos legales (documentacion)

Presupuesto.

Especificaciones técnicas y fichas de peligrosidad de
los equipos y materiales.

Conflicto de intereses — elegibilidad:

Para efectos de la decisién de participar en el proceso de seleccién y/o aceptacion de la
contratacion, los candidatos deberan tener en cuenta las causales de conflicto de interés
y elegibilidad establecidas en la ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones, los cuales podran ser consultados en la pagina Web:
http://www.comprasdominicana.gov.do/web/guest/leyes-y-decretos

Requisitos legales:

Para proveedor:

e Certificacién original emitida por la Direccién General de Impuestos Internos
(DGII), donde se manifieste que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
fiscales.

e Registro de Proveedor del Estado (RPE).

e Certificacion emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social, donde se manifieste
que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones de la Seguridad Social.

NOTA: Todas las certificaciones deben estar vigentes.



